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SINIRLI SORUMLUTURKIYE HAYVANCILIK KOOPERATIFLERI BiRLIiGI
ANA SOZLESMESI

BIRINCI BOLUM
KURULUS VE AMAC

KURULUS, BiRLiGIN ADI, SURE:

Madde 1 - Bu anasozlesme hiikiimlerini kabul ederek ortakliga giren ve girecek olan
ayni calisma konularina sahip kooperatifler arasinda degisir ortakli, degisir sermayeli Sinirl
Sorumlu Tiirkiye Hayvancilik Kooperatifleri Merkez Birligi kurulmustur.

a) Birligin merkezi : ANKARA dir.

b) Calisma bolgesi : TURKIYE dir.

¢) Birligin siiresi 49 yildir. Bu siire genel kurul karari ile uzatilabilir.

AMAC:

Madde 2 - Birligin amaci, ortak kooperatiflerin hayvan ve hayvan iriinleri
degerlendirme ve pazarlama konularindaki miisterek menfaatlerini korumak, bu hususta
iktisadi faaliyette bulunmak, faaliyetlerini koordine etmek ve denetlemek, dis memleketlerle
olan miinasebetlerini diizenlemek, kooperatifciligi gelistirmek ve egitim yapmaktir.

CALISMA KONULARI:

Madde 3 - Birlik asagidaki konularda faaliyet gosterir;

Merkez Birligi asagidaki konularda faaliyet gosterecek bolge birliklerinin kurulmasini
saglar, kendine bagl birlikleri ¢alismalar1 konusunda yonlendirir, hayvancilifin gelistirilmesi
icin projeler olusturur, egitim caligmalar1 yapar ve kendine bagl birlikleri denetler. Her cesit
hayvancilik ve hayvansal iirliniin istihsal, imal, nakil, pazarlama ve depolama islerinin
yapilmasini saglamak ve ortak birliklere ve bunlarin ortagi kooperatiflere yardimci
olmak. Damismanhik hizmeti verir. Tarimsal ve hayvansal iiriinlerin i¢c ve dis pazarda
pazarlanmasi icin bdlge birliklerine ve birim kooperatiflerine yardimci olur. Bolge
birliklerinin cografi isaret, marka ve patent almalar1 konularinda ¢calismalar yapar.

a) Amaglar1 kapsamindaki hayvanlarin irklarini iyilestirmek, verimlerini arttirmak icin her
tiirlii 1slah ¢alismasi, tabii tohumlama, suni tohumlama, embriyo transferi, genetik kopyalama,
diger biyoteknolojik faaliyetler ile soy kiitiigli kayitlarinin tutulmasi, pedigri diizenlemesi ve
damizlik hayvanlar ile sperma ithalini yapmak veya ortak birlikler vasitasiyla yaptirmak.
Bakanligin uygulamaya koydugu hayvan 1slah programi kapsaminda 6n soy kiitiigii ve soy
kiitiigli kayitlarini ortak bolge birliklerine tutturmak.

b) Bakanligin hayvanciliga ve yem bitkilerine verdigi tesvik ve desteklerinin tasdiklerini ortak
bolge birliklerine ana s6zlesmelerindeki gerekli madde degisikligini yaptirarak saglamak,

¢) Ortak birliklere ve bunlarin ortagi proje uygulayacak kooperatiflerin taleplerine karsilik
verecek sekilde bolge birliklerince yurt icinden ve yurt disindan hayvan teminini
saglamak.

d) Hayvancilik konusunda faaliyet gosteren Merkez Birligi’ne ortak Bolge Birliklerin ve
bunlarin ortagi kooperatiflerin ortaklarinin hayvan ve hayvan iiriinlerinin
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pazarlanmasina yardimel olmak, verimini artirici1 ve degerlendirici tesisleri kurmak,
kurdurmak, kurulmus olanlara ortak olmak.

e) Merkez Birligi’ne ortak Boélge Birliklerin ve bunlarin ortag kooperatiflerin
ortaklarmin her tiirlii tarimsal ve hayvansal iiriinlerinin i¢ ve dis pazarlarda tanitilmasi
ve pazarlanmasi icin gerekli faaliyetlerde bulunmak, fuar diizenlemek, fuarlarda yer
almak. Uluslararas1 diizeyde hayvancihk cahsmalarim takip etmek, Ulke
hayvanciiginin gelismesi ve ortak birliklerin c¢ikarlar1 dogrultusunda iilke icinde ve
disinda ilgili kuruluslara ve orgiitlere iiye olmak, bunlarla is birligi yapmak. Gida
giivenligi ve halk saghg@ konularinda faaliyetler yapmak, bu amacla ¢alisan kamu ve
ozel kuruluslarla is birligi yapmak.

f) Hayvancihigin gerektirdigi ithalat ve ihracat islemlerini yapmak, canh hayvan ve
hayvansal iiriin fiyatlarini belirleyen tespit komisyonlarinda yer almak,

g) Ortak birliklere hukuki, mali ve teknik konularda yardimer olmak, gerektiginde bu
konularda egitim vermek ve denetim yapmak, Kooperatiflerin her tiirlii is ve islemlerine
ait  kayitlarimin tutulmasim saglamak, bu konuda Bakanhklar nezdinde ortak
calismalar yapmak.

h) Ortak birlikler adina Kamu kurum ve kuruluslar: ile bankalardan saglanacak kredi,
hibe ve proje destegi islemlerinde ortaklarina yardimei olmak, her tiirlii nakdi ve ayni
yardim ve bagis1 kabul etmek.

1) Calisma konulariyla ilgili sirket kurmak ve kurulmus olan sirketlere istirak etmek,

i) Ama¢ ve c¢aliyjma konularinda gazete, dergi, kitap ¢ikarmak ve her tiirli yaymn
faaliyetlerinde bulunmak ve gerektiginde seminer, sempozyum, panel, konferans gibi
toplantilar diizenlemek.

j) Ortak Birliklerin ve Birliklere bagh kooperatif ortaklarmin sosyal giivenceye
kavusmasi icin gerekli c¢ahismalar1 yapmak, her tiirlii sigorta hizmetlerinin
saglanmasinda aracilik etmek, acentelik agmak, actirmak.

k) Kirsal turizm faaliyetinde bulunmak,

I) Ortak birliklerin ve Birliklere bagh kooperatif ortaklarinin modern tarim
tekniklerinden istifade edebilmeleri icin her tiirlii zirai alet, ciftlik ekipmam, ciftlik
iiriinleri, hayvancilikta ihtiya¢ duyulan her tiirlii ara¢ gere¢, malzeme ve makinelerin
bayiligini almak, bayilik vermek, bu konuda aracilik yapmak.

m) Merkez Birligine, Ortak Birliklere ve Birliklere bagh Kooperatiflerin sahip oldugu
veya kiraladiklar: arazilerde tarimsal faaliyet yapmak.

n) Orman vasfim1 kaybetmis ve diger kullamlmayan kamu arazilerinde; o6zel, Tiizel Kisi,
kamu kurum ve Kkuruluslarnt ile is birligi yapmak, hayvancihik faaliyetlerini
destekleyecek projeler hazirlamak, ihtiya¢c duyulan yem bitkisi ekimi yapmak ve
yaptirmaya yonelik calismalarda bulunmak.

0) Merkez Birligi, Ortak Birliklere ve Birliklere bagh Kooperatif ortaklarini,
destekleyecek sekilde Tarimsal iiretim icin; gerekli arazi islahi, fidan, tohum, kaba yem
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iiretimine yonelik hazirladig1 ve gelistirdigi projelerle sunulan teknik yardim, destek ve
her tiirlii hibelerden yararlanir, yararlandirir.

IKINCi BOLUM
ORTAKLIK iSLERi

ORTAK SAYISI :
Madde 4 - Birligin ortak sayisi sinirsizdir. Ancak, kurulusta en az 7 kooperatifin bir
araya gelmesi sarttir.

ORTAKLIK SARTLARI:

Madde 5- Asagidaki nitelikleri haiz tarimsal kalkinma kooperatifleri, birlige ortak
olabilirler.

a) Tarim ve Orman Bakanliginca tespit edilen bélge iginde bulunmak,

b) Baska bolgelerdeki ayni konularda faaliyet gosteren ve bu ana sézlesme ile kurulan
kooperatifler birligine ortak olmamak,

¢) Anasozlesmenin 3. maddesindeki konularda fiilen faaliyette bulunmak.

ORTAKLIGA KABUL:

Madde 6 - Bir tarimsal kalkinma kooperatifinin, birlige ortak alinabilmesi i¢in;

a) Kooperatifin anasdzlesmesinde birlige girilmesine ait hiikmiin bulunmasi ve genel
kuruldan birlige giris kararinin alinmis olmasi,

b) Birlik anas6zlesmesinde yazili ortaklik hak ve ddevlerini kurulusta anasézlesmeyi
imzalayarak, sonradan giriste ise noterden tasdikli bir ortaklik taahhiitnamesini vermek
suretiyle kabul etmis olmasi,

c¢) Kooperatifin mal varligin1 gosterir bir bilango vermis olmasi gereklidir.

Ortakliga kabul birlik yonetim kurulunun karar1 ve taahhiit edilen ortaklik payinin en
az 1/4’linilin pesin 6denmesi ile tamamlanr.

Ortakliga kabulde yonetim kurulunun ret cevabi vermesi halinde, birlik denetgileri
araciligi ile birlik genel kuruluna bagvurulabilir.

Genel kurulun verecegi karara gore islem yapilir.

ORTAKLIKTAN CIKMA:

Madde 7 - Ortak kooperatifler:

Hesap senesi sonundan en az 6 ay dnce birlige yazili olarak miiracaat etmek sartiyla,
genel kurullarindan alacaklar1 karara istinaden kendi istekleri ile ortakliktan ¢ikabilirler.
Ortakliktan ¢ikma birlik yonetim kurulu karari ile olur.

ORTAKLIKTAN CIKMANIN SINIRLANDIRILMASI:

Madde 8 - Ortak kooperatifler birlige girislerinden itibaren ii¢ yil iginde birlikten
¢ikmak istemeleri halinde, birligin mevcudiyetini tehlikeye diisiirecekleri gerekgesiyle birlik,
¢ikan kooperatiflerden uygun bir tazminat talebinde bulunabilir.

ORTAKLIKTAN CIKARILMA:
Madde 9 - Asagidaki hallerde ortak kooperatifler, birlikten ¢ikarilabilir.
a) Kanun ve anasézlesmede yer alan yiikiimliiliikklerini yerine getirmemek,
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b) Birlik aleyhinde faaliyet gostermek,

c) Birligin kefaletiyle temin edilmis kredi ve yardimlari birlik talimati disinda
kullanmis olmak,

d) 5. madde de belirtilen ortaklik sartlarini yitirmis olmak.

Madde 10 - Ortaklar Anasozlesmede acikca gosterilmeyen sebeplerle ortakliktan
¢ikarilamazlar.

Ortakliktan ¢ikarilma yonetim kurulunun karariyla olur. Cikarilma karar1 gerekceli
olarak tutanaga gecirilecegi gibi, ortaklar defterine de yazilir. Kararin onayli 6rnegi, ¢ikarilan
ortaga teblig edilmek iizere, on giin i¢inde notere tevdi edilir. Bu ortak teblig tarihinden
itibaren ii¢ ay icinde itiraz davasi agabilir. Ortak, ti¢ aylik siire i¢cinde genel kurula da itiraz
edebilir. Bu itiraz, ilk toplanacak genel kurula sunulmak {izere, yonetim kuruluna noter
aracilifi ile teblig ettirilecek bir yazi ile yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, yonetim
kurulunun ¢ikarma karari aleyhine itiraz davasi acilamaz. itiraz iizerine genel kurulca
verilecek karara karsi itiraz davasi hakki saklidir.

Ug aylik siire icinde, genel kurula veya mahkemeye basvurmak suretiyle itiraz
edilmeyen ¢ikarilma kararlari kesinlesir.

Haklarindaki ¢ikarma karar1 kesinlesmeyen ortaklarin ortaklik hak ve yiikiimliiliikleri,
cikarilma karar1 kesinlesinceye kadar devam eder.

ORTAKLIGIN DUSMESI:

Madde 11 - Birlik yonetim kurulu miinasip siire ile yapacagi iki ilanla sermaye
yiikiimliiliiklerinden bor¢lu veya sair 6demelerle yiikiimlii bulunan ortak kooperatiflerden bu
yiikiimlerini yerine getirmesini ister. ilk istege uymayan ve ikinci istemeden sonra da bir ay
icinde yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenlerin ortakligi genel kurul kararina gerek kalmadan
kendiliginden diiser. Ortakligin diismesi anasdzlesme veya diger sebeplerle dogmus borglarin
yok olmasini gerektirmez.

CIKAN VEYA CIKARILAN ORTAKLARLA HESAPLASMA:

Madde 12 - Anasozlesme geregince birlikten ¢ikan veya c¢ikarilan kooperatifler,
ayrildiklar1 senenin bildngo ve netice hesaplarinin birlik genel kurulunca kabuliinden bir ay
sonra hesaplasmay1 isteyebilir. Hesaplasmadan sonra bunlarin, birligin yedek akgeleri ve
mallart lizerinde bir haklar1 kalmaz. Birlikten hangi sebeplerle olursa olsun ¢ikarilanlarin
ortaklik zamanlarina ait zararlarindan dolayr sorumluluklart ayrilmanin tahakkuk ettigi
bilango yilinin bitiminden baslayarak iki y1l devam eder.

BIRLIGE TEKRAR GIRME:

Madde 13 - Ortakliktan ¢ikmis veya ¢ikarilmig olan kooperatif, ¢ikma sebebi ortadan
kalktiktan sonra tekrar birlige girebilir. Ortakliktan ¢ikmis olan kooperatiflerin, tekrar birlige
girmeleri i¢in genel kurullarindan birlige girme karar1 almalar1 gerekir. (Cikarilan ortaklar i¢in
bu sart aranmaz). Ortakliga kabul birlik yonetim kurulu karari ile olur. Bu husustaki yonetim
kurulu kararlarina kars1 birlik genel kuruluna itiraz hakk: vardir.

UCUNCU BOLUM
ORTAKLIK HAK VE ODEVLERI

ORTAKLIK PAYLARI:
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Madde 14 - Bir ortaklik paymin degeri 100 TL dir. Merkez Birligine giren her ortak
en az 50 ortakhk paymm almasi sarttir. Onceden yiikiimlenilen pay 6denmedikg¢e yeniden
pay artirimi yapilmaz.

PAYLARIN ODENME SEKLI:

Madde 15 - Ortaklarin yiiklendikleri nakdi paylarin 1/4’i pesin 6denir. Bakiye pay
borcunun ddenme sekli ile miiddetini genel kurul tayin eder. Ancak, bu miiddet taahhiit
tarihinden itibaren on yili gegemez.

ORTAKLIK SENEDI:

Madde 16 - Her ortagin ortaklik haklarinin, ada yazili ortaklik senedi ile temsil
olunmasi sarttir. Bu senede birligin ve kooperatifin unvani, merkezi birlige girdigi tarih
yazilir. Bu senet ortak kooperatif ile birligi temsile yetkili olan kimseler tarafindan imzalanur.
Ortak kooperatifin yatirdig1 ve g¢ektigi paralar tarih sirasiyla kaydedilir. Bu paralar ortak
kooperatifin 6dedigi paralara ait ise birlik yetkililerince imzalanir.

SERMAYE:

Madde 17 - Merkez Birliginin sermayesi degisir olup, ortak birliklerin taahhiit
ettikleri paylar toplamindan ibarettir. Merkez Birliginin sermayesinin en az haddi 5.000 TL
dir. Sermayenin % tinlin kurulusta tamamen 6denmesi sarttir.

Ayn nevinden sermaye konulmasi halinde 1163 sayili kanunun 20-21 ve 22. Maddeleri
uygulanir.

BORC PARA ALMA:

Madde 18 - Birlik, amaglarin1 gergeklestirmek igin ilgili kuruluslardan, bagli oldugu
merkez birliginden ve ortak kooperatiflerinden bor¢ para alabilir. Resmi ve o6zel
tesekkiillerden bagis ve yardim kabul edebilir.

BILGI EDINMEK HAKKI:

Madde 19 - Yonetim kurulunun, gelir-gider farklarmin dagitim sekli hakkindaki
tekliflerini ihtiva eden yillik ¢aligsma raporu ile bilango ve denetgilerin 63. madde hiikiimlerine
uygun olarak diizenleyecekleri rapor genel kurulun yillik toplantisindan en az 15 giin
oncesinden baslayarak bir yil stire ile birlik merkezinde ortaklarin incelenmesine hazir tutulur.
Talep eden ortaklara bilanco ve gelir-gider farki hesaplarinin birer suretinin verilmesi gerekir.
Ortaklarin bilgi edinmek hakki birlik organlarindan birinin karar1 ile yok edilemez veya
sinirlandirilamaz.

SORUMLULUK:

Madde 20- Birlik, borglarindan dolay1 alacaklilarina karsi, mal varligi ve ortaklarinin
sermaye yliklenmesinin on katina kadar sorumludur. Birlige ortak kooperatiflerin birlige karsi
sorumlulugu yiiklendikleri sermaye miktarinin on kati ve ek 6demeler ile sinirlidir.

EK ODEME YUKUMLERI:

Madde 21- Genel Kurulca bilango agiklarmi kapatmada kullanilmak iizere ortak
kooperatiflerden ek 6demeler istenebilir. Bu miktar bilango aciginin ortak kooperatif sayisina
boliinmesiyle bulunur.
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IFLAS HALINDE YUOKUMLULUK:

Madde 22- Birligin iflasi halinde, iflas idaresi ortak kooperatiflerin her birinden
payina diigen borcun ddenmesini ister. Tahsil edilemeyen meblaglar diger ortaklar arasinda
boliistiliir. Aktif bakiyesi pay cetvellerinin kesin olarak tespiti iizerine geri verilir. Ortak
kooperatiflerin birbirine riicu haklar1 saklidir. Ortak kooperatiflerin gegici olarak tespit olunan
borglariyla pay cetveli aleyhine icra ve iflas Kanunu hiikiimlerine gore itiraz haklar1 vardar.

BIRLIGE YENI GIREN ORTAKLARIN SORUMLULUGU:

Madde 23- Birligin mali durumunu bilerek birlige yeni ortak olan kooperatif,
girisinden dnce dogmus olan birlik bor¢larindan diger ortaklar gibi sorumlu olur. Buna aykiri
mukavele hiikiimleri ile ortaklar arasindaki anlasmalar tgiincli sahislar i¢in hiikiim ifade
etmez.

SIR SAKLAMA YUKUMLULUGU:

Madde 24- Birligin ticari defterleri ve haberlesme ile ilgili hususlarin tetkiki, genel
kurulun acik bir miisaadesi veya yénetim kurulunun karari ile miimkiindiir. Incelenmesine
miisaade edilen defter ve vesikalardan 6grenilecek sirlar hari¢ olmak iizere higbir ortak is
sirlarin1 6grenmeye yetkili degildir. Her ortak ne surette olursa olsun 6grenmis oldugu birlige
ait is sirlarini, sonradan ortaklik hakkini kaybetmis olsa dahi daima gizli tutmak zorundadir.
Bu mecburiyete uymayan ortak meydana gelecek zararlardan birlige karsi sorumludur

BIRLiGIN DAGILMASINDAN SONRA SORUMLULUK :

Madde 25- Birligin dagilmasi halinde, dagilmanin ticaret siciline tescilinden
baslayarak bir yil icinde birligin iflasinin agilmasma karar verildigi takdirde ortaklar ek
O0demelerle birlikte sorumludurlar.

DORDUNCU BOLUM
BIRLiGIN HESAPLARI

GELIR-GIiDER FARKLARININ DAGITILMASI :

Madde 26- Birligin miispet gelir-gider farki, ortak kooperatiflerin yaptigi %5
yardimlarla gayri safi hasiladan her nevi masraflar, vergi, faiz ve amortisman karsiliklari
ciktiktan sonra kalan kisimdir. Bu kisim agagidaki nispetler lizerinden boliiniir.

a) %10 Yedek akge,

b) %5 Fevkalade yedek akge,

c) %5 Kefalet fonu,

d) %10 Yatirim ve gelistirme fonu,

e) %10 Sosyal hizmetler fonu,

f) %2 Merkez Birligine yardim fonu,

g) %58 Risturn (Ortak kooperatiflere birlikle yaptiklart muamele oraninda dagitilmak
izere) ayrilir.

Miispet gelir-gider farkindan, yonetim kurulu bagkan ve iiyelerine pay ayrilmayacagi
gibi, ortaklara sermaye iizerinden kazang da verilemez. Ayrilan yedek akgeler, birligin
calisma aninda veya dagilmasinda ortaklara dagitilamaz. Birlik miinhasiran ortaklariyla is

yapar.
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Bir yillik calisma sonucu gelir-gider farki menfi oldugu takdirde, acik yedek
akgelerden ve bunlarin yeterli olmamasi halinde ek 6demelerle veya ortak sermaye paylart ile
karsilanir. Menfi sonuglar ortadan kaldirilmadikga gelir-gider farki dagitimi yapilamaz.

YATIRIM ve GELISTIRME FONU :

Madde 27- Yatirim ve gelistirme fonu; {iretim ve pazarlama konularinda yapilacak
yatirimlarda kullanilir. Bu fona ortak kooperatiflerde istirak edebilirler.
Ortak olunan merkez birligi, birligin liretim ve pazarlama konularinda yatirim yapiyorsa,
genel kurul karar1 ile bu fon kismen veya tamamen merkez birligine devredilebilir.

MERKEZ BiRLIGINE YARDIM FONU:
Madde 28- Bu fona ayrilan miktar merkez birligine gonderilir. Merkez birligine ortak
olunmadig takdirde bu meblag yatirim ve gelistirme fonuna eklenir.

SOSYAL HiZMETLER FONU:
Madde 29- Sosyal hizmetler fonu, 26. maddede belirtilen oranda miispet gelir-gider
farkindan ayrilacak orandan meydana gelir.

Madde 30- Sosyal Hizmetler fonu, ortaklarin sosyal ve kiiltiirel ihtiyaglar ile birlik
memur ve is¢ileri i¢in 6liim sigorta veya yardimlagma maksadiyla kullanilir.

KEFALET FONU :

Madde 31- Kefalet fonu birlik kanaliyla ortaklarina temin edilecek ayni ve nakdi
kredilerin rizikolarin1 karsilamak maksadiyla tesis edilir.

Kefalet fonu asagidaki kaynaklardan meydana gelir :

a) Kamu, gergek ve tiizel kisilerin yapmis oldugu yardim ve teberrular,

b) Birligin miispet gelir-gider farkindan ayiracagi %5 kefalet fonu payi,

¢) Yurtici ve yurtdisi kooperatif ve iist birlikleri ile diger kurumlarca yapilacak yardim
ve bagislar.

Birligin ortak kooperatifler i¢in verecegi kefalet miktari, ortak kooperatiflerin birlige
O0demis oldugu ayni ve nakdi sermaye toplammin 20 katint gegemez. Bu miktar ortak
kooperatiflerin genel durumlarina uygun olarak birlik genel kurulunca kararlastirilir ve bir
program dahilinde yonetim kurulunca uygulanir.

Birligin vermis oldugu kefaletlerden dolay:r bir zarar dogmus ise bu zararin ilgili
kooperatifin kaynaklarindan karsilanmasina c¢alisilir. Buna ragmen agik kapatilamaz ise
sonradan kooperatiften tahsil edilmek sart1 ile kefalet fonu vasitasiyla kapatma yoluna gidilir.

YEDEK AKCELERIN KULLANILMASI :
Madde 32- Yedek akgeler ortaklara dagitilmayip, bilango neticesinde ortaya cikacak
menfi fiyat farkinin kapatilmasinda kullanilir.

YEDEK AKCELERIN DAGITILMA DURUMU :

Madde 33- Birligin dagilmasina karar verildigi takdirde yedek akgelerin, birligin
zararlarmin karsilanmasinda kullanilan miktardan artan kismi birligin bagli oldugu merkez
birligine devredilir.

BESINCIi BOLUM
BIRLiGIN ORGANLARI
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ORGANLAR:

Madde 34- Birligin organlar1 sunlardir:
a) Genel kurul,

b) Yonetim kurulu,

c) Denetciler.

GENEL KURUL.:

Madde 35- Genel Kurul, ortak kooperatiflerin temsilcilerinden tesekkiil eden en
yetkili karar organidir. Genel kurul tarihinden en az ii¢ ay evvel birlige giren kooperatifler
genel kurula temsilci gonderebilirler. Ortak kooperatif genel kurullarinda, birlik genel
kurullarina katilmak iizere en fazla 4 yilligmma olmak lizere asagida belirtilen sayilarda
temsilci segilir. Secilen temsilci sayis1 kadar da yedek temsilci segilir.

Birlik genel kuruluna;

a) Ortak sayis1 50 (50 dahil) ve daha az olan kooperatifler 2 temsilci,

b) Ortak sayis1 50 — 100 (Yiiz dahil) arasinda olan kooperatifler 3 temsilci,

c) Ortak sayis1 100 -200 (iki yiiz dahil) arasinda olan kooperatifler 4 temsilci,
d) Ortak sayis1 200 den fazla olan kooperatifler 5 temsilci ile katilirlar.

Birlik genel kurulunda her temsilcinin bir oy hakki vardir. Asil temsilcilerin uygun bir
mazerete bagli olarak birlik genel kuruluna katilamamasi durumunda ve yonetim kurulunca
verilecek oy kullanma izin belgesi karsiliginda sirasiyla yedeklere de oy kullanma yetkisi
verilir.

GENEL KURULUN DEVREDILEMEYEN YETKILERI:

Madde 36- Genel kurul yetkilerinden agagida gosterilenleri devir ve terk edemez.

a) Anasozlesmeyi degistirmek,

b) Yonetim kurulu tiyeleri, denetgiler ve gerektiginde tasfiye kurulunu se¢mek,

c) Isletme hesabiyla bilango ve gerektiginde gelir-gider farkinin béliisiilmesi hakkinda
karar almak,

d) Yonetim kurulu ile denetgiler ve gerektiginde tasfiye memurlarini ibra veya
azletmek,

e) Kanun veya anasozlesme ile genel kurula taninmis olan konular hakkinda karar
vermek,

f) Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak gayrimenkuliin
niteligini, yerini ve azami fiyatini, satilacak gayrimenkuliin asgari fiyatin1 belirlemek,

g) Imalat ve insaat iglerinin yaptirilma usul ve esaslarini belirlemek,

GENEL KURULUN GOREVLERI:

Madde 37- Genel kurulun gorevleri sunlardir:

a) Bilango, gelir-gider farki hesaplar1 ve yillik ¢alisma raporlart hakkinda karar almak
ve bu konuda yonetim kuruluna tam yetki vermek,

b) Yonetim kurulu ve denetgiler ile gereginde tasfiye kurulu ve ortak kooperatif
temsilcileri tarafindan yapilan teklifleri incelemek ve yerine getirilmesi uygun goriilenlerin is
programina alinmasina ve uygulanmasina karar vermek,

€) Yonetim kurulu tyelerini ve denetgileri, gerektiginde hesap tetkik komisyonu ve
tasfiye kurulunu se¢gmek, hizmetini tamamlayan kurullar1 ibra etmek veya etmemek,

d) Birlik anasézlesmesinde yapilacak degisiklikleri kararlastirmak,
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e) Gerektigi takdirde yonetim kurulu ve denetgiler ile tasfiye kurulu tiyelerinin islerine
son vermek,

f) 100. maddede belirtilenler arasindaki uyusmazliklar1 ¢oziimlemek iizere hakem
kurulunu se¢gmek,

g) Birligin bagka birlikle birlesmesi, ayrilmasi, birligin dagilmasi, slirenin uzatilmasi
hakkinda karar vermek,

h) Amaci ile ilgili kuruluslara istirake karar vermek ve katilma paylarini belli etmek,

1) Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak gayrimenkuliin
niteligini, yerini ve azami fiyatini, satilacak gayrimenkuliin asgari fiyatin1 belirlemek,

j) Ortak kooperatiflerin her tiirlii ihtiyaglar ile ilgili arag, gere¢c ve demirbaslar ile,
iiretim maddelerinin temini hususunda karar almak ve bu hususlarda yonetim kuruluna yetki
vermek,

k) Ortak kooperatiflere birlik araciligi ile saglanan kredilerin 6denme sekli ve
miktarini tespit etmek, bu hususta yonetim kuruluna gorev vermek,

1) imalat ve insaat islerinin yaptirilma usul ve esaslarini belirlemek,

m) Yonetim kurulunun hazirlanmis oldugu is programi ve yeni biit¢eyi onaylamak,

n) Subeler, alim ve satim merkezleri agmak i¢in yonetim kuruluna yetki vermek,

0) Ortak olundugu takdirde, yatirnm ve gelistirme fonunun kismen veya tamamen
merkez birligine devri konusunda karar vermek,

p) Yonetim kurulu tarafindan yapilan ortakliktan ¢ikarilan teklifleri hakkinda karar
vermek,

r) Merkez biriligine ortak olunmasina ve ortakliktan g¢ikilmasina karar vermek ve
temsilci segmek,

s) Tasinmaz ve taginir mallar, aynlar edinmek, yaptirmak veya gerektiginde satmak,
isletmeleri devralmak, birligin yaptirimlari i¢in gerekli tesislerin yapilmasina yetki vermek,

t) Yonetim kurulu iiyelerine ve denetgilere verilecek aylik iicret, huzur hakk: ile
yolluklart belirlemek, ayrica personel kadro ve iicretleriyle yolluklarini tespit etmek,

u) Kamu kuruluslart ve bankalardan temin edilecek kredi ve yardimlar ile
gerceklestirilecek yatirimlarin  yapilmasi ve bu konuda ortaklarla birlikte miiteselsilen
bor¢lanmaya karar vermek,

V) Terkini yapilacak canli ve cansiz demirbaglarin terkini hususunda karar alip bu
konuda yonetim kuruluna yetki vermek,

GENEL KURUL TOPLANTILARI:

Madde 38- Genel kurul asagidaki sekilde toplanir.
1- Kurulus genel kurulu,

2- Olagan genel kurul,

3- Olaganiistii genel kurul.

KURULUS GENEL KURUL TOPLANTISI:
Madde 39- Kurulus genel kurul toplantisi, birligin tescil ve ilanin1 miiteakip bir ay
icinde kurucu ortaklardan birinin daveti lizerine kurucu ortaklar tarafindan yapilir.
Toplant1 tarihine kadar kaydedilmis biitiin ortaklar toplantiya katilma hakkina sahiptir.

OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI:

Madde 40- Yonetim kurulunun daveti ile her yil hesap devresinin sona erdigi giinii
izleyen giinden itibaren en geg alt1 ay i¢inde yapilir.
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OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI:

Madde 41- Genel kurulu olaganiistii olarak, yonetim kurulu, denetciler, ortagi oldugu
iist birlik ve tasfiye memurlar1 toplantiya ¢agirma yetkisine sahiptir.

Ancak, genel kurul yukarida belirtildigi sekilde toplanamadigi takdirde Tarim ve
Orman Bakanlig1 genel kurulu toplantiya ¢agirma yetkisine sahiptir.

Dort ortaktan az olmamak kaydiyla ortak sayisinin en az onda birinin istegi lizerine
genel kurul toplantiya ¢agrilir. Toplant1 talebinin hakli bir gerek¢eye dayanmasi gerekir.

Yonetim kurulu bu istegi 10 giin i¢inde yerine getirmedigi takdirde toplanti talebinin
hakli bir gerek¢eye dayandiginin Bakanlik¢a tespiti halinde istek sahiplerinin miiracaati
tizerine veya dogrudan dogruya Tarim ve Orman Bakanlig: tarafindan genel kurul toplantiya
cagrilabilir.

Cagrilmadigr takdirde istek sahipleri mahalli mahkemeye basvurarak genel kurul’u
bizzat toplantiya ¢agirma izni alabilir.

CAGRI SEKLI VE GUNDEM:

Madde 42- Yonetim kurulu o yila ait ilk genel kurul toplantisinin yapilacagi tarihten
15 giin 6nce toplanti ¢agrisin1 yapar. Cagrida cogunlugun saglanamamasi halinde ikinci
toplantinin tarihi de belirlenir. Bu siire en az 15, en ¢ok 30 giinii gecemez. Toplant1 ¢agrisini
ihtiva eden yaziya giindemi de ekleyerek ¢agri ve toplant1 giinii hari¢ 15 gilin 6nceden ortak
kooperatiflere taahhiitlii bir mektupla gonderir veya kooperatif yoneticilerine elden imza
karsilig1 teblig edilir.

Anasozlesmenin degistirilmesi s6z konusu ise yapilacak ilanda degistirilecek madde
numaralarinin yazilmasi ile yetinilir. Ilanlarin bir érnegi toplantidan en az 15 giin evvel Tarim
ve Orman Bakanligi mahalli teskilatina miilki idare amirligine gonderilir.

Ayrica bakanlik temsilcisine 6denmek iizere bakanlikca tespit edilecek iicret Maliye
veznesine yatirilir.

Dortten az olmamak iizere, ortaklarin en az 1/10’u tarafindan genel kurul
toplantisindan en az yirmi giin dnce yazili olarak bildirilecek hususlarin giindeme konulmasi
zorunludur.

Toplant1 i¢in bakanlik temsilcisinin atanmasi Tarim ve Orman Bakanligindan yazili
olarak istenir. Bakanlik temsilcisi toplantiya gelmez ise mahalli idare amirine durum bildirilir.
Temsilci yine gelmez ise bir saat sonra toplantiya baslanir. Bu durum bir tutanakla tespit
edilir.

Gilindemde olmayan hususlar goriisilemez. Ancak birlige kayith ortaklarin en az
1/10’u Baskanlik Divan1 olusumundan sonra giindem maddelerinin goriisiilmesine
gecilmeden once yazili teklifte bulunmalar1 halinde, hesap tetkik komisyonunun secilmesi,
bilanco incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, ¢ikan veya ¢ikarilan ortaklar hakkinda
karar alinmasi genel kurulun yeni bir toplantiya ¢agrilmasi ve kanun, anasdzlesme ve iyi niyet
esaslart ile genel kurul kararlarina aykirt oldugu ileri siiriilen yonetim kurulu kararlarinin
iptali, yonetim kurulu tiyeleri ile denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile ilgili
hususlar, genel kurul’a katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabulii ile giindeme alinir.

TOPLANTIYA BASLAMA:

Madde 43- Yoklamayr miiteakip toplanti, yonetim kurulu baskani tarafindan agilir.
Yonetim kurulu bagkaninin toplantida bulunmamasi durumunda yonetim kurulu iiyeleri veya
genel kurulca gosterilecek bir temsilci toplantiy1 agar. Genel kurulun yapilabilmesi igin, oy
verme yetkisine haiz ortaklarin en az 1/4 iiniin temsil edilmis olmasi sarttir. Ikinci toplantida
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temsil edilen kooperatif sayis1 5 den asag1 olamaz. Kooperatiflerin temsil edilebilmesi i¢in de
temsilcilerinin en az yarisinin toplantiya katilmasi sarttir.

Toplantida ¢ogunlugun bulundugu anlasilinca bagkanlik divanmi se¢imine gegilir.
Toplantiya katilan kooperatif temsilcilerinin ¢ogunlugu ile temsilciler ve st birlikten genel
kurula katilanlar arasinda toplantiy1 yonetecek bir baskan, bir bagkan vekili, en az bir katip,
bir oy ayirimeist segilerek baskanlik divani teskil edilir ve glindemin goriisiilmesine gegilir.
Baskanlik divanima, birlik baskani, yonetim kurul iiyeleri, denetgilerden ve birlik
personelinden herhangi biri segilemez.

Toplantinin agilip glindem maddelerinin goriisiilmesine baslandiktan sonra herhangi
bir sebeple toplantinin devamina imkan goriilmemesi ve divanin ¢ekilmesi halinde, miiteakip
giindem maddelerini goriismek iizere yonetim kurulu, Merkez Birligi, Bakanlik veya yetkili
mahkemece atanacak yonetici kurul (Kayyum) tarafindan yapilacak c¢agri lizerine genel kurul
yeniden toplanir.

HAZIR BULUNANLAR LISTESI:

Madde 44- Genel kurul toplantisina katilan ortak kooperatifler temsilcilerini gosteren
“Hazir bulunanlar listesi” diizenlenir. Bu listeye ortak kooperatiflerin ortakliga kabul tarihleri,
birlikteki taahhiit ve 6denmis sermaye miktarlari, temsilcilerin adi, soyadi ve imza haneleri
yazilir. Liste toplantiya katilan temsilcilere toplant1 baglamadan 6nce imzalattirilir. Ayrica,
listenin bakanlik temsilcisi ve genel kurul baskani tarafindan imzalanmasi gereklidir.

KARAR NiSABI:

Madde 45- Kararlar hazir bulunan ortak kooperatiflerin temsilcilerinin gogunlugu ile
verilir. Oylarin esitligi durumunda tekrar oylama yapilir. Ancak, merkez birligine girme veya
ayrilma, anasozlesme degisikligi, dagilma, birlesme ve ayrilma konusundaki kararlar icin
kullanilan oylarin 2/3 ¢ogunlugu ile ortak kooperatiflerin sorumluluklarinin agirlastirilmast
veya ek 6deme yiikiimliiliikleri konusunda alinacak kararlar i¢in biitiin ortaklarin 3/4’iiniin
rizas1 gereklidir. Genel kurulda verilen kararlar, bulunmayan veya olumlu oy kullanmayan
biitiin ortaklar i¢inde gecerlidir.

Ancak, kamu kuruluslarindan kredi alindig: takdirde kredi miktariin arttirilmasindan
yararlanmak iizere alinacak kararlar ¢ogunlukla verilir.

BUTUN ORTAK KOOPERATIFLERIN HAZIR BULUNMASI:

Madde 46- Birligin biitiin ortaklar1 toplantida hazir bulundugu siirece ve bir itiraz
olmadig1 takdirde genel kurul toplantilarmma dair diger hiikiimler sakli kalmak sarti ile
toplantiya cagr1 hakkindaki hiikiimlere uyulmamis olsa dahi kararlar alinabilir. Bu gibi
kararlarin, ortaklar veya ortaklarin toplantida oy birligi ile segecekleri temsilciler tarafindan
imzalanmasi gereklidir.

OYA KATILAMAYACAKLAR:

Madde 47- Birlik islerinin yiriitiilmesinde yonetim kurulunca gorevlendirilenler
yonetim kurulunun ibrasina ait kararlarda oylamaya katilamazlar. Bu hiikiim denetciler
hakkinda uygulanmaz.

YONETIM KURULU UYELERI VE DENETCILERIN SECIiMi:

Madde 48- Ortak kooperatiflerin temsilcileri arasinda gizli oylamayla yapilan yonetim
kurulu ve denetgiler segimlerinde birligin miihriinii tasiyan se¢im kagitlar1 kullanilir. Bunlar
“Hazir bulunanlar listesini” imza eden temsilcilere verilir. Temsilciler oylarimi tasnif
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kurulunun huzurunda se¢im sandigina atarlar. Kullanilan oy sayisi temsilci sayisi ile kontrol
edilir. Fazla ¢iktiginda, oy pusulalar1 agilmadan fazlaliklar iptal edilir. Yonetim kurulu iiyeleri
ve denetgiler seciminde bir tek oy sandigi kullanilir. Sandik a¢ilip oy ayrimi bittikten sonra
sonuglar tutanaga yazilir.

GENEL KURUL TOPLANTISINA AiT BELGELERIN
RESMi MAKAMLARA GONDERILMESI:

Madde 49- Genel kurul goriismeleri tutanaga baglanir. Bakanlik temsilcisi, toplanti
bagkan1 ve katipler tarafindan imzalanan bu tutanakta ayrica, toplantiya katilan kooperatif
sayilar1 gosterilir. Yeni secilip goreve baslayan yonetim kurulu tarafindan en ge¢ toplanti
giiniinden itibaren 15 giin i¢inde giindem, toplanti ¢agrisi, duyuru, duyuru tutanagi yonetim
kurulu ve denet¢iler raporu bilango, gelir-gider cetveli, bakanlik temsilcisi tarafindan
imzalanmis genel kurul toplantisinda hazir bulunanlar listesi ile genel kurul toplanti
tutanaginin, Merkez Birligine Yardim Fonu 6deme makbuzunun ve bakanlik temsilcisi
raporunun her birinden ikiser ornek olmak iizere hazirlanan belgeler Tarim ve Orman
Bakanligina gonderilmek tiizere Bakanlik mahalli teskilatina verilir. Bu evraklarin birer
ornekleri ayn1 zamanda varsa birligin bagh bulundugu merkez birligine de gonderilir.

KARARLARIN BOZULMASI VE SARTLARI:

Madde 50- Kanuna, anasézlesme hiikiimlerine ve iyi niyet esaslarina aykiri oldugu
iddias1 ile asagida belirtilen kimseler genel kurul kararlari aleyhine, toplantiyr takip eden
giinden baglamak {izere bir ay i¢inde, birlik merkezinin bulundugu yerdeki mahkemeye
bagvurabilirler.

1- Toplantida hazir bulunup ta kararlara katilmayarak karsi goriislerini tutanaga
gecirten, oyunu kullanmasina haksiz olarak izin verilmeyen, toplant1 ¢agrisinin usuliine uygun
yapilmadigini, giindemin geregi gibi ilan veya teblig edilmedigini, genel kurul toplantisina
katilmaya yetkili olmayan kimselerin karara katilmis bulunduklarimi iddia eden ortak
kooperatif yetkili temsilcileri,

2- Yo6netim kurulu,

3- Kararlarin yerine getirilmesi yonetim kurulu iiyeleri ile denetgilerin sahsi
sorumluluklarini gerektirdiginde bunlarin her biri.

Ayrica, bozma davasmin agildigi ve durusmanin yapilacagi giin, yonetim kurulu
tarafindan usulen ilan olunur.

Genel kurulda alinan bir kararin mahkeme tarafindan bozulmasi biitiin ortaklar i¢in
hiikiim ifade eder.

YONETIM KURULU:
Madde 51- Yonetim kurulu, kanun ve anasézlesme hiikiimleri iginde birligin
faaliyetlerini yoneten, birligin kanuni temsilcisi olan icra organidir.

UYE SAYISI VE UYELIK SARTLARI:

Madde 52- Yonetim kurulu iiyeleri ve yedekler genel kurul toplantisinda gizli oyla
temsilciler arasindan en az ii¢ asil ve li¢ yedek olmak iizere genel kurulca belirlenecek sayida
en az bir, en fazla dort yil i¢in secilirler. Genel kurulca bdyle bir siire tespiti yapilmamasi
halinde bir y1l siireyle se¢ilmis sayilirlar.
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Yonetim kurulu asil ve yedek iiyeliklerinde ayni1 kooperatiften en fazla birer temsilci
bulunabilir.

Herhangi bir sebeple temsilcilerin kendi kooperatiflerindeki temsilciliklerinin sona
ermesi halinde yonetim kurulu iiyeligi sona erer, bu sekilde gorevi sona eren veya baska bir
nedenle bosalan asil iiyelerin yerine yedek tiyeler sirasi ile ¢agrilir.

Y o6netim kurulu iiyeligine secilebilmek i¢in;

a) Tiirk vatandas1 olmak,

b) Ayni tiirde baska bir birligin yonetim kurulu tiyesi olmamak,

¢) Tirk Ceza Kanunundaki zimmet, ihtilas, irtikap, riisvet, gorevi suiistimal,
sahtekarlik, hirsizlik, dolandiricilik, hileli iflas, emniyeti suiistimal ve Devletin sahsiyetine
kars1 islenen suglardan veya 1163 ve 3476 Sayili Kanunlara gére mahkum olmamak,

d) Birbirleriyle iiglincii dereceye kadar (liglincii derece dahil) akraba olmamak,

e) Aralarinda herhangi bir is ortaklig1 bulunmamalk,

f) Hacir altinda bulunmamak,

g) 18 yasindan kiigiik olmamak,

h) En az Ilkdgretim veya ilkokul mezunu olmak sartlari aranir.

Uyelik sartlar1 denetciler tarafindan arastirilir. Bu sartlar1 tasimadiklar1 halde
secilenleri ile sonradan kaybedenlerin gorevlerine yonetim kurulunca son verilir.

Haklarinda yukaridaki suclarla ilgili olarak kamu davasi agilmis olanlarin gorevleri ilk
genel kurul toplantisina kadar devam etmekle beraber, yonetim kurulunca bu durumdaki
tiyelerin genel kurulca azli veya géreve devami hakkinda karar alinmak iizere yapilacak ilk
genel kurul giindemine madde konulur.

Genel kurulda en ¢ok oy alan ortaklar yonetim kurulu asil ve yedek iiyeligine secilmis
olurlar. Oylar esit gelirse kuraya bagvurulur. Yonetim kurulundan ayrilan bir iiyenin yerine
yedek iiyelerden, alinan oy sirasina gore biri geger.

Herhangi bir sebeple, yonetim kurulu toplant1 nisabin1 kaybederse, bosalan yonetim
kurulu tyeliklerine denetim kurulu {iyeleri tarafindan gecikilmeksizin yeteri kadar yedek iiye
cagrilir.

YONETIM KURULUNUN iS BOLUMU VE CALISMA SEKLI:

Madde 53- Is boliimii; genel kurulca yapilan segimi miiteakip ydnetim kurulu iiyeleri
arasinda gizli oyla yapilir. Aralarindan bir bagkan ve en az bir baskan yardimcis1 secilir.
Digerleri iiye sifati alirlar. Ayni toplantida, yonetim kurulunun yapacagi mutat toplanti
tarithlerini ve yerini belirler. Bu toplant1 da ayrica, liizumu halinde yapilmasi zorunlu olan
mutat dis1 toplantilara ¢agrinin nasil ve kimler tarafindan yapilacagina dair karar alinir.
Yonetim kurulu tiyelerinden biri veya birkagi merkez birligini temsile yetkili kilinarak, ticaret
siciline tescil ettirilir. Murahhas {tiyelerin secilmesi halinde bunlarin segilmesi ve
degistirilmesi de ticaret siciline tescil ettirilir.

Yonetim kurulu toplantilarinda tiyeler, vekalet veya temsil yoluyla oy veremezler.
Yonetim kurulu ayda en az bir defa toplanir. Mazeretsiz olarak birbiri ardina {i¢ defa
toplantiya gelmeyen liye istifa etmis sayilir.

Yonetim kurulu kararlari, sahifeleri noterce tasdik edilmis “* bir karar defteri’’ ne sira
numaras1 ve tarihi ile kayit olunup imzalanir. Alinan karara karsi goriiste olanlar veya
cekimser kalanlar muhalefet veya ¢ekimserlik sebeplerini kararin altina yazarak imzalamak
zorundadirlar. Bunu yapanlar kararin uygulanmasi sirasinda dogacak zararlardan dolay1 diger
tiyelerle birlikte sorumlu olmazlar. Kararlarin muteberligi yazilip imza edilmis olmasina
baghdir.
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Yonetim kurulu iiyelerine genel kurulca belirlenen aylik iicret, huzur hakki ve yolluk
disinda higbir ad altinda bagkaca 6deme yapilamaz.

Yonetim kurulu {iyeleri ve merkez birligini temsile yetkili sahislar genel kurulun
devredemeyecegi yetkilerini kullanamazlar.

Yonetim kurulu iiyeleri her zaman tiyelikten ayrilabilirler. Ancak, g¢ekilen iiyenin is
gordiigii zamana ait sorumlulugu zararin ve sorumluluklarinin 6grenildigi tarihten itibaren iki
yil ve her halde zarar1 doguran fiilin vukuu tarihinden itibaren ilgililer aleyhinde tazminat
davasi agmak hakki bes y1l gegmekle zaman asimina ugrar.

Yonetim kurulu tiyeleri topluca istifa ettikleri veyahut mevcut yedekleri istifa eden

tiyelerin yerini dolduramadig1 takdirde merkez birligi denetgilerince, olmadigi takdirde
Bakanlikc¢a olaganiistii genel kurul toplantisina ¢agrilarak yeniden yonetim kurulu iiyelerini
secer. Yeni secilen liyeler goreve baslayincaya kadar eskileri goreve devam eder. Yonetim
kurulundan bir iiye istifa edip de yerine gececek yedek iiye yoksa yonetim kurulu birlik
temsilcileri arasindan birisini yonetim kurulu iiyeligine secerek yeni iiyeyi toplanacak ilk
genel kurul’ un onayina sunar.
Gorevi son bulan eski yonetim kurulu, yeni yonetim kuruluna se¢im giiniinden baglayarak bir
hafta icinde gorevini devretmek zorundadir. Eski yonetim kurulu gorevi devretmemis ise
devredene kadar genel kurulca karara baglanmis 6demeler ile Onceden plana baglanmis
O0demeler., vergi, resim ve har¢ Odemeleriyle gorevleri simirli olup baska is ve islem
yapamazlar.

YONETIM KURULUNUN GOREVLERI:

Madde 54- Yonetim kurulu’nun gorevleri sunlardir:

a) Birlik islerini ortak kooperatifler menfaatine en uygun sekilde ytiriitmek,

b) Defter ve kayitlarin mevzuat ¢ergevesinde, dogru olarak tutulmasini saglamak,

c¢) Birligin parasi, menkul ve gayrimenkul biitiin varliklarim1 geregi gibi kullanmak,
isletmek ve korumak,

d) imkanlarla orantili olarak alim ve satim merkezleri agilmasmi genel kurul’a teklif
etmek,

e) Ortak kooperatiflere, durumlarina ve genel kuruldan alinacak kararlara gore bilango
yil1 icinde tahsil edilmek tizere avans vermek,

) Genel kurulu olagan veya olaganiistii toplantiya ¢agirmak,

g) Genel kurulda kabul edilmis biit¢e ve kadro cetveline uygun olarak atama yapmak,

h) Kanunlara aykir1 olarak alinan genel kurul kararlar1 aleyhine iptal davasi agmak,

1) Liizumlu defterlerin tutulmasini saglamak, genel kurul toplantisindan 35 giin 6nce
faaliyet raporu, bilango, gelir-gider cetvelini ve biitce teklifini hazirlayip denetgilere vermek
ve genel kurul toplantisindan 15 giin 6nce de ortaklarin incelemesine sunmak,

j) Genel kurulca uygulanmasma karar verilen Tarim ve Orman Bakanliginca
desteklenecek yatirim projelerini hazirlatarak Bakanligin onayindan gegirmek,

k) Birligin aczi halinde genel kurulu toplantiya davetle gerekli mercileri keyfiyetten
haberdar etmek,

1) Kanun ve anasdzlesmedeki vecibelerini yerine getirmeyen ortaklar hakkinda karar
alarak durumu genel kurulun onayina sunmak,

m) Gorevlendirecegi denetgiler vasitasiyla ortak kooperatifleri denetlettirmek,

n) Birligi temsile yetkili sahislar ile denetcilerin se¢im ve azillerini ticaret sicili’ne
tescil ve ilan ettirmek,

o) Kamu kuruluslari, banka ve diger kuruluslardan kredi almak,

p) Eski yonetim kurulu iiyeleriyle birlik memurlarinin sonradan tespit edilen
yolsuzluklarini ilgili mercilere bildirmek,
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r) Birligin amacma uygun gayrimenkul alimlarinda, tapu devri veya tapuya serh
verdirilerek bir satis vaadi s6zlesmesi yapmak,

s) Tanitma ve ortak kaydetmek amaciyla yapilacak ilan, reklam ve agiklamalar1 eksik
ve gercege aykirt olmayacak sekilde yapmak, bunlarin yaniltict bilgi ve unsurlar tagimamasini
saglamak,

t) Birlige ait mal, para ve para hiikkmiindeki kagitlar1 ve gizlide olsa bunlarla ilgili
defter ve belgeleri istenildiginde miifettislere, kooperatif kontrolrlerine ve kredi
kuruluglarinin denetim gorevlilerine gostermek, saymasina ve incelemesine yardimda
bulunmak, istenilen bilgileri ger¢ege uygun ve eksiksiz olarak vermek ve dogru beyanda
bulunmak,

u) Ortaklar ile ortak olmak i¢in miiracaat edenlerin anasdzlesmede gosterilen ortaklik
sartlarini tasiy1p tasimadiklarini aragtirmak,

v) Ortaklar1 9. maddede belirtilen haller disindaki sebeplerle ortakliktan ¢ikarmamak,

y) Denetim amaciyla denetgilerin 62. madde dogrultusunda talebi halinde kooperatife
ait her tiirlii defter ve belgeleri vermek,

z) Tarim ve Orman Bakanliginca, yaptirilacak denetim neticesi verilecek talimatlara
uymak.

YONETIM KURULUNUN SORUMLULUKLARI:

Madde 55- Yonetim kurulu iiyeleri, birlige, ortaklara ve birlik alacaklarma karsi
miiteselsilen sorumludurlar. Miiteselsil mesuliyeti mucip muamelelerden bir kusuru
olmadigin1 ispat eden, 6zellikle bu muamelelere muhalif rey vermis olan keyfiyeti miizakere
tutanagina yazdirmakla beraber denetgilere yazili olarak bildirilen veya mazeretine binaen o
muamelenin miizakeresinde hazir bulunmayan {iye miiteselsil mesuliyetten kurtulur.

Gorevlerini yapmadiklar1 anlagilan yonetim kurulu tiyelerini genel kurul her zaman
azledebilir ve haklarinda takibat karar1 verebilir. Her ortagin, sorumlulugu olan ydneticiler
aleyhine miinferiden dava agma hakki mahfuzdur. Yonetim kuruluna, aleyhindeki davalar
denet¢ilerce acilir. Yonetim kuruluna secilenler kendisi veya baskasi namina bizzat veya
dolayli olarak birlikle, birlik konusuna giren bir ticari muamele yapamaz. Yonetim kurulu
tiyelerinden her biri, genel kurulun karar1 kendi sahsi mesuliyetini gerektirdigi ahvalde, karar
aleyhine iptal davas1 agabilir. Yonetim kurulu iiyeleri ve birlik memurlar1 kasitlart bulunsun
veya bulunmasin kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan sorumludurlar. Sug teskil eden
fiil ve hareketlerinden, 6zellikle kooperatifin para ve mallari, bilango, tutanak, rapor ve baska
evrak, defter ve belgeleri tizerinde isledikleri suglardan dolayr “Devlet Memurlar1” gibi ceza
goriirler.

Yonetim kurulu, tescile tabi hususlarin sicil memurunun talebi {izerine yerine
getirilmemesi, tescil ve kayit icin gergege aykiri beyanda bulunmasi hallerinde cezai
bakimdan sorumlu olur.

Kurulus sirasinda kurucu kooperatifler tarafindan resmi mercilere verilen birlik
anasOzlesmesi, nakdi sermayenin bankaya yatirildigin1 bildiren banka makbuzu, ayni
nevinden sermaye ve birlikce devralinan isletmeye ait deger bicme raporu gibi vesikalarin
gercege aykir diizenlenmesinden birlik kurucu ortaklari sorumludur.

Yonetim veya temsile yetkili sahislarin birlige ait gorevlerini yiirlitmeleri esnasinda
meydana getirdikleri fiillerden dogan zararlardan birlik sorumludur.

Yonetim kurulu, Tarim ve Orman Bakanliginin ve bagli oldugu iist kuruluslarin denetim
amaciyla gorevlendirecegi memurlarin isteyecekleri her tiirlii malumati vermek ve onlarin
islerini kolaylastirmak mecburiyetindedir.
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BiRLIGIN ACZi HALINDE YAPILACAK iSLER:

Madde 56- Birligin aczi halinde bulundugunu kabul ettirecek ciddi sebepler mevcut
ise, yonetim kurulu, piyasadaki cari fiyatlar esas olmak {izere derhal bir ara bilancosu
diizenler.

Son yilin bilangosu veya daha sonra yapilan bir tasfiye bilan¢osu veyahut yukarida adi
gecen ara bilangosu birlik mevcudunun borglarini karsilayamayacagi belirtiyorsa, yonetim
kurulu Tarim ve Orman Bakanligina keyfiyeti bildirir ve genel kurulu hemen olaganiistii
toplantiya ¢agirir. Genel kurul mevcut sermaye ile yetinmeye birligin dagilmasina veya
mahkemeye miiracaatla birligin iflasini isteme kararlarindan birisini verebilir.

Birligin son bilangosu varliginin (6z sermaye, yedek akgeler, gelir-gider farki) yarist
birlik borglarini karsilamiyorsa durum yonetim kurulunca Tarim ve Orman Bakanlig ile ilgili
mercilere ve mahkemeye bildirilerek genel kurul derhal toplantiya ¢agrilir. Tarim ve Orma
Bakanligi veya birligin iist kuruluslarinin (Kooperatifler merkez birligi, Tirkiye Milli
Kooperatifler Birligi) yapacagi denetim sonucu birligin mali durumunun diizeltilmesinin
miimkiin goriilmesi halinde yonetim kurulu veya alacaklilardan birinin istegi iizerine iflasin
acilmasi ertelenebilir. Bu takdirde yoOnetim kurulu, birligin durumunu diizeltecek mali
tedbirleri alir. Mevcutlar defterinin tutulmasi, yonetim memuru atanmasi gibi birlik varliginin
korunmasina ve devamina yarayan tedbirler ise mahkemece alinir.

DENETCILER:
Madde 57- Denetgiler genel kurul namina birligin biitiin islem ve hesaplarini inceler.

SECIM:

Madde 58- Denetim kurulu iiyeleri ve yedekleri genel kurul toplantisinda gizli oyla
temsilciler arasindan 3 asil ve 3 yedek olmak {izere en az bir, en fazla dort yil icin segilirler.
Genel kurulca boyle bir siire tespiti yapilamamasi halinde bir yil siireyle se¢ilmis sayilirlar.

Denetgilerden bir tanesi ortak kooperatif temsilcilerinden olmayabilir. Ortak sayisinin,
organlarin teskili i¢in yeterli olmamasi halinde denet¢ilerin tiimii ortaklar disindan olabilir.

Denetcilerin Tiirk vatandasi olmalar1 ve Tiirk Ceza Kanunundaki zimmet, ihtilas,
irtikap, riisvet, gorevi suiistimal, sahtekarlik, hirsizlik, dolandiricilik, hileli iflas, emniyeti
suiistimal ve Devletin sahsiyetine kars1 islenen suglardan veya 1163 ve 3476 Sayili Kanunlara
gore mahkum olmamalar sarttir.

Miiddetleri biten denetgilerin tekrar se¢ilmeleri miimkiindiir. Birbiriyle ve yonetim
kurulu tiyeleriyle ti¢iincii dereceye kadar (bu derece dahil) kan ve sihri akrabaliklari olanlar
denet¢ilige segilemezler. Gorevi biten yonetim kurulu tiyeleri genel kurulca ibra edilmedikge
denetgilige segilemezler.

Gorev kusurlarindan veya sug teskil eden fiillerinden otiirii yonetim kurulu ve
denet¢ilikten uzaklastirilanlar denetcilige getirilemez.

DENETCELERIN GOREVLERINE SON VERME:
Madde 59- Genel kurul tarafindan denetgilerin gérevlerine her zaman son verilebilir.

DENETCILERIN SORUMLULUGU:

Madde 60- Denetgiler, kanun ve anas6zlesme ile kendilerine yiikletilen gorevleri hig
veya geregi gibi yapmamalarindan dogan zararlardan dolayr kusursuz olduklarini ispat
etmedikce miiteselsilen sorumludurlar.

BiR UYELiIGIN ACILMASI VE CEKIiLME:
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Madde 61- Denetgilerden birinin 6liimii, ¢ekilmesi, bir engelden dolay1 gorevlerini
yapamayacak halde bulunmasi, iflas veya hacir altina alinmasi gibi bir sebeple gorevlerinin
sona ermesi ve yliz kizartici bir sugtan dolayi, mahkumiyetinin kesinlesmesi halinde diger
denetgiler, genel kurulun ilk toplantisina kadar gérev yapmak tiizere yerine yedeklerden birini
cagirirlar.

Denetgiler her zaman isten cekilebilir. Ancak toptan ¢ekilme halinde genel kurul,
yonetim kurulu tarafindan derhal toplantiya ¢agrilir ve yeniden denetciler ve yedeklerini
secer.

Agilan tyelige yedek iiye getirilir. Ancak bir liyelik agik kalip da yerine gececek liye
bulunmazsa genel kurul toplantiya ¢agrilmadan mevcut denetgiler tarafindan bir asil, bir de
yedek tliye segilir. Bu durumda iki iiyenin de ortak kooperatif temsilcilerinin disindan uzman
elemanlardan gosterilmesi caizdir.

INCELEME YUKUMLULUGU:

Madde 62- Denetgiler, isletme hesabiyla bilangonun defterlerle uygunluk halinde
bulunup bulunmadigini, defterlerin diizenli bir surette tutulup tutulmadigini ve isletmenin
neticeleriyle mameleki hakkinda uyulmasi gerekli olan hiikiimlere gore islem yapilip
yaptlmadigini incelemekle yiikiimliidiirler. Ortaklar1 sahsen sorumlu veya ek &deme ile
yiikkiimlii olan birliklerde denetgiler, ortaklar listesinin usuliine uygun olarak tutulup
tutulmadigini da incelemek zorundadirlar.

Yonetim kurulu, bu maksatla denetcilere defterleri ve belgeleri verirler. Denetcilerin
istekleri tizerine miifredat defteri ve bu defterin hangi esaslara gore diizenlendigi ve istenilen
her konu hakkinda bilgi verilir.

Ortaklar gerekli gordiikleri hususlarda denetgilerin dikkatini ¢ekmeye ve aciklama
yapilmasini istemeye yetkilidirler.

CALISMA DUZENI VE GOREV:

Madde 63- Denetgiler, yilda en az dort defa toplanarak birligin islemlerini ve
hesaplarin1 denetler, mallar1 ve kasayr sayar ve goriilen noksanliklari, diizensizlikleri
inceleyerek bunlart birer rapora baglar ve “Denetciler denetim raporlar1” dosyasinda
muhafaza ederler.

Denetciler, yillik genel kurul toplantisindan 35 giin 6nce bilangoyu, yoOnetim
kurulunun hazirladigr yillik ¢aligma raporu ve biitgeyi inceleyerek gerekli gordiigii islemleri,
hesap ve mevcutlari elden gecirir ve kanaatini agik olarak belirterek yillik rapor meydana
getirirler. Denetgiler, raporda, yonetim kurulunun ¢alisma diizenini ve basar1 derecelerini
belirtirler.

Denetgilerin gorevleri, birligin is ve muamelelerini kontrol etmektir. Denetciler su
gorevleri yapmak zorundadirlar.

a) Birligin islem ve hesaplarinin tetkiki sonunda bulduklari noksan ve hatalarin
giderilmesi i¢in gerekli tedbirleri almak ve ilgili makam ve organlara haber vermek,

b) Bilangconun Tiirk Ticaret Kanunun 74 iincii maddesi esaslarina veya Tarim ve
Orman Bakanliginin kabul ettigi 6rnek bilangoya goére hazirlanip hazirlanmadigina bakmak,

¢) Yonetim kurulu {iyelerinin iiyelik sartlarini tasiyip tagimadiklarini arastirmak, bu
sartlar1 tasimadiklar1 halde segilenler ile sonradan kaybedenlerin goérevlerine son verilmesi
icin keyfiyeti yonetim kuruluna bildirmek,

d) Muhtelif sebeplerle yonetim kurulunun toplanti nisabini kaybetmesi halinde bosalan
yonetim kurulu tiyeliklerine gecikilmeksizin yeteri kadar yedek iiye ¢cagirmak,
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e) Birlik calismalar1 hakkinda bilgi almak ve liizumlu kayitlarin intizamla tutulmasini
saglamak maksadiyla birligin defterlerini incelemek,

f) Ug ayda bir ara denetimi yapmak ve ansizin birlik veznesini denetlemek, inceleme
sonuglar1 olumsuz ¢iktig1 takdirde diizenlenecek raporun birer 6rnegini yonetim kurulu
bagkanina vermek,

g) Biitce ve bilangoyu kontrol etmek,

h) Tasfiye muamelelerine nezaret etmek,

1) Ortak kooperatifler ve kendileriyle birlik yoneticileri arasindaki anlasmazlikla ilgili
konulart genel kurul giindemine aldirmak ve gerektiginde olaganiistli olarak genel kurulu
toplantiya ¢agirmak,

J) Genel kurul toplantilarinda hazir bulunmak,

k) Birlik yonetim kurulu iiyelerinin ve memurlarinin cezayr gerektiren fiillerini
savciliga bildirmek,

1) Anasozlesmede ortak kooperatiflerin genel kurul toplantilarmma katilmalari igin
gerekli sartlarin yerine getirilip, getirilmedigini incelemek,

m) Yapilacak denetimler sonucunda diizenlenecek rapora goére hukuki sorumlulugu
tespit edilen yonetim kurulu ve memurlar hakkinda genel kurul kararina istinaden gerekli
hukuk davalarini agmak.

Denetcilerin yukarida yazili kontrol yetkileri genel kurul karar ile sinirlandirilamaz.
Denetgiler ayrica birlik zararlarin1 kapatmak icin genel kurula sunulacak teklifleri
hazirlayarak toplant1 giindemine aldirirlar.

TOPLANTI VE RAPORLAR:

Madde 64- Denetgiler her yil yazili bir raporla beraber tekliflerini genel kurula
sunmaga mecburdurlar.

Denetciler, gorevleri esnasinda islerin yiiriitiilmesinde gordiikleri noksanliklari, kanun
veya anasOzlesmeye aykir1 hareketleri, bundan sorumlu olanlarin bagli bulunduklar1 organa
ve gerekli hallerde genel kurula haber vermekle yiikiimliidiirler.

Denetgciler, yonetim ve genel kurul toplantilarina katilirlar. Ancak yonetim kurulunda
oy kullanmazlar.

Denetci raporlart ii¢ iiye tarafindan imzalanir. Rapora katilmayan iiyeler kanaatini
belirterek imzalamak ve miinferit rapor diizenlemek zorundadirlar. Yillik genel kurul
toplantisinda “Denetciler raporu” okunmadan bilanco ve dolayisiyla ibralar konusunda karar
alinamaz.

SIR SAKLAMA VE YUOKUMLULUK:
Madde 65- Denetgiler gorevleri sirasinda 6grendikleri veya ortak kooperatifler i¢in
zarar umulan hususlari ortaklarina ve ti¢lincii sahislara agiklayamaz.

HESAP TETKIK KOMISYONU SECIMI:

Madde 66- Genel kurul bazi konularin incelenmesi i¢in geregi halinde hesap tetkik
komisyonu secebilir.

Mevcut ortaklarin dortten az olmamak iizere en az 1/10’u son iki yil i¢inde birligin
kurulusa veya idari islemlerine dair bir yolsuzlugun oldugunu, kanun yahut anasézlesme
hiiklimlerine 6nemli bir sekilde karsi hareket edildigini iddia ettikleri takdirde veya
bilangconun gercekligini sorusturmak i¢in hesap tetkik komisyonu atanmasini genel kuruldan
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isteyebilirler. Bu istek kabul edilmediginde gerekli masraflar1 pesin 6demek sart1 ile
mahkemeye basvurma hakkina sahiptirler.

Sorusturma sonuglarina gore iddia dogru goriilmedigi takdirde veya denetgilerin
verecegi raporda bu talebin hakli sebeplere dayanmadigi anlasilirsa kotii niyetle hareket ettigi
ispat edilen ortaklar birligin bu yiizden gordiigii zarardan dolay1 ortaklasa sorumludurlar.

BIRLIK MUDURU:

Madde 67- Birlik midiirli, ortak kooperatif temsilcileri arasindan veya disardan
secilir. Yonetim kurulu karar ile belirli bir siire i¢in atanir. Siiresi dolunca yeniden atanabilir.
Miidiir, kendiliginden miidiirliik gérevini devredemez ve yerine vekil birakamaz. Atama ve
isten el ¢cektirme durumu yonetim kurulunca tescil ve ilan ettirilir.

Yonetim kurulu ayr1 bir miidiir atanmasini1 6n gérmezse, yonetim kurulu kendi iiyeleri
arasindan bir veya bir ka¢ini murahhas {iye olarak gorevlendirir. Bu durumda murahhas iiye
miidiiriin bagli oldugu hiikiimlere tabidir.

Mudiirliik sartlart sunlardir;

a) Kooperatifgilik bilgilerine sahip olmak,

b) Siyasi bir partinin liyesi olmamak,

¢) Hukuken memuriyete mani hali bulunmamak,

d) En az lise mezunu olmak.

Birlik miidiiri ve hizmet personelinin ticretleri genel kurulca kabul edilen bir kadro ve
yillik tahmini biitceye gore kararlastirilir.

MUDURUN GOREVLERI:

Madde 68- Miidiiriin gorevleri sunlardir;

a) Yonetim kurulu kararlarini, yillik ¢aligma programlarini gbz Oniinde tutarak
uygulamak,

b) Birligin islerini yiiriitmek, islerin uyumunu ve diizenini saglamak,

¢) Yonetim kurulu toplantilarinda oy kullanmamak sartiyla hazir bulunmak,

IDARI VE TEKNiK PERSONEL:
MADDE 69- Tarim ve Orman Bakanligindan yardim alan birlikler bakanligin istedigi
sartlara uygun idari ve teknik personeli atamak mechuriyetindedir.

MUDURUN YETKi VE SORUMLULUGU:

Madde 70- Birlik miidiirii, birlik hizmet personelinin amiridir. Denetgiler ve yonetim
kurulu tiyelerinden bagkasina birligin isleri ile ilgili bilgi veremez. Birlik hizmet personeli
miidiire karg1 sorumludur. Birlik miidiirii kendine verilen gorevleri geregi gibi veya hi¢ yerine
getirmezse yonetim kuruluna karsi sorumludur.

ISTEN CIKARILMA:

Madde 71- Yonetim kurulu, genel kuruldan aldig1 yetki dahilinde islerin goriilmesiyle
gorevlendirdigi kimseleri, atadig1 miidiirii diger temsilci ve vekilleriyle hizmet personelini her
zaman isten ¢ikarabilir. Cikarilma islerinde ydnetim kurulu karar1 gereklidir. Isten ¢ikarilan
kusursuz kimselerin tazminat isteme haklar1 saklidir.

DISARIYA KARSI TEMSIL VE IMZA YETKISI:
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Madde 72- Yonetim kurulu, resmi dairelerde, mahkemelerde ve itiglinci kisiler
nezdinde temsil yetkisini miidiire devredebilir. Ancak, birligi taahhiit altina koyabilecek
islerde miidiir, murahhas iiye yonetim kurulu baskan1 veya iiyelerden birinin birlikte imzalari
sarttir.

Yonetim kurulu, birligi temsil ve bor¢ altina sokan isler disinda memurlara ikinci
derecede imza yetkisi verebilir. Ikinci derecede imzalarin gecerli olabilmesi igin birinci imza
ile misterek olmas1 gereklidir.

Birligi temsile yetkili kilinan kimseler, imzalarini ancak birligin unvani altina koymak
suretiyle birligi baglar.

TESCIL:

Madde 73- Yonetim kurulu diizenlenecek ilk toplantida imza yetkileri hakkinda bir
sirkiiler yaparak bunu notere onaylattiktan sonra ticaret siciline tescil ve ilan ettirir.

Bu imza o6rnekleri Tarim ve Orman Bakanlig: ile birligin bagli bulundugu merkez
birligine ve kredi miiesseselerine de gonderilir.

ORTAK KOOPERATIFLERIN DENETIMI:

Madde 74- Birlik, ortagi olan kooperatifleri, denetim konusunda ehil kisilerden teskil
edilen denetim organinca yilda en az bir defa denetler.

Ayrica merkez birligine ortak oluncaya kadar ortak kooperatiflere gerekli egitim
hizmetini de gotiiriir.

ALTINCI BOLUM
MERKEZ BIiRLIGI iLE iLISKiLER

MERKEZ BiRLiGINE GiRiS, BASVURMA SEKLI VE iTiRAZ:

Madde 75- Genel kurul karari ile birlik, birligin gelismesi, menfaatlerinin korunmasi,
egitim ve denetim konusunda hizmet verilmesi ve kooperatifcilik konularinda tavsiyeler
alinmas1 gibi hizmetlerin yerine getirilmesi i¢in kurulmus veya kurulacak ayni calisma
konularina sahip merkez birligine girebilir.

Madde 76- Birlik, merkez birligi kurar veya kurulmus merkez birligine girmeye karar
verirse taahhiit edilecek sermayesinin miktar1 ve ddeme sekli genel kurulca belirlenir. Birlik,
birden fazla ayni ¢aligma konularina sahip merkez birligi kuramaz veya birden fazla merkez
birligine ortak olamaz.

Calisma konular ile ilgili olarak merkez birliginin yapacag tesislere taahhiidii disinda
genel kurulca belirlenecek miktar tizerinden istirakte bulunabilir.

Madde 77- Birlik, merkez birligine girmek igin, merkez birliginin ana sozlesme
hiikiimlerini biitiin hak ve ddevleri ile kabul ettigini gosteren bir dilek¢e ile merkez birligi
yonetim kurulu bagkanligina bagvurur. Merkez birligi yonetim kurulunun giris istegini kabul
etmesi ile birlik merkez birligine girmis olur. Giris istegi on bes gilin iginde
cevaplandirilmadigr veya ret cevabi verildigi takdirde merkez birligi denetgilerine bagvurulur.
Merkez birligi denetcileri istegi on bes giin i¢inde cevaplandirmaz veya ret cevabi verirse
birlik merkez birliginin tiyesi bulundugu Tiirkiye Milli Kooperatifler birligine de basvurabilir.
Buna ragmen ortakliga kabul edilmez ise Tarim ve Orman Bakanlig1’na bagvurur.
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Madde 78- Birlik, merkez birligine girmekle ortaklarina bu anasdzlesmedeki
yiikiimliiliiklerden fazlasini yiikleyemez.

Madde 79- Merkez Birligi genel kurullarinda birligi temsil etmek iizere birlik genel
kurulunca ortak kooperatif temsilcileri arasindan en fazla bes olmak iizere merkez birligi
anasozlesmesinde belirtilen sayida temsilci secilir. Temsilcilerin gorev siiresi en az bir en
fazla 4 yildir. Genel Kurulca boyle bir siire tespiti yapilmamasi halinde bir yildir. Segilen
temsilcilerin her birinin merkez birligi genel kurulunda birligi temsilen bir oy kullanma hakk1
vardir. Secilen temsilciler kadar yedek iiye de segilir. Temsilcilerin uygun bir mazerete bagh
olarak merkez birligi genel kuruluna katilamamasi durumunda ve ydnetim kurulunca
verilecek oy kullanma izin belgesi karsiliginda sirasiyla yedeklere de oy kullanma yetKisi
verilir.

DENETIM VE EGITIM:

Madde 80- Birlik, bagli bulundugu st birlikler tarafindan egitilebilir ve
denetlenebilir.

Birlik, iist birliklerince yapilacak denetim ve egitim hizmetlerine ait giderlere istirak
eder.

YEDINCi BOLUM
BIRLIKLERIN DAGILMASI

DAGILMA SEBEPLERI:

Madde 81- Birlik agagida belirtilen sebeplerden dolayi dagilir.

a) Anasozlesmede belirtilen siire genel kurul karar ile uzatilmadig: takdirde (bunun
icin genel kurulda fiilen kullanilan oylarin 2/3 ¢cogunlugu gereklidir.)

b) Genel kurul karart ile,

¢) Iflasin ag1lmast ile,

d) Diger bir birlikte birlesmesi veya devralinmasi suretiyle (Bunun i¢in genel kurulda
fiilen kullanilan oylarin 2/3 ¢ogunlugu gereklidir),

e) Ortak adedinin kurucu ortak adedinden asagiya diismesi birlik organlarinin
kurulamamasi, birligin ¢alisma konusu disinda veya amme kanunlarina karsi calisma
gostermesi, kanuni tanimi disina ¢ikmasi ve kar pesinde kosan ticari bir sirket hiiviyetine
girmesi gibi hallerde Tarim ve Orman Bakanliginin, mahkemeden alacag: kararla,

f) Ug y1l olagan genel kurulunu yapmamas halinde,

g) Amacina ulagsma imkanmin bulunmadiginin Tarim ve Orman Bakanliginca tespiti
halinde mahkemeden alacag kararla,

Madde 82- Mahkemece veya genel kurulca tasfiye memurlart segilmedigi takdirde
tasfiye islerini yonetim kurulu yapar. Yonetim kurulu tasfiye memurlarini ticaret siciline tescil
ve ilan ettirir.

Tasfiye kurulu iiyelerine atamayr yapan merci tarafindan tespit edilecek miktarda iicret
Odenir.

TICARET SiCiLiNE BiLDIiRME;:

Madde 83- iflasin disinda birligin dagilmasi, yonetim kurulu veya denetgilerce ticaret
siciline tescil ve en ¢ok birer hafta ara ile ii¢ defa ilan ettirilir. ilana birlik alacaklilarinin
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belgeleri ile beraber bir yil iginde bagvurmalar1 geregi yazilir. Bu siirenin baglangici tigiinci
ilan tarihidir.

TASFIYE MAMELEKININ PAYLASTIRILMASI:

Madde 84- Tasfiye haline giren birligin biitiin borglar1 6dendikten ve ortak pay
bedelleri geri verildikten sonra kalan mallar ortaklar arasinda bolistiirtiliir. Paylastirma,
dagilma aninda kayitli ortaklar arasinda esit yapilir.

TASFIYE HALI:

Madde 85- Birligin diger birlik ile birlesmesi hali hari¢ olmak tizere dagilan birlik
tasfiye haline girer.

Tasfiye haline giren birlik ortaklarla olan iligkilerinde dahi tasfiye sonuna kadar tiizel
kisiligini korur ve unvanini (tasfiye halinde) ibaresini eklemek suretiyle kullanmaya devam
eder.

Madde 86- Genel kurul karari ile atanmis olan tasfiye memurlari yahut bu gorevi
yapan yonetim kurulu iiyeleri, genel kurul tarafindan her zaman azil ve yerlerine yenileri
atanabilir.

Ortaklarin birinin istegi ile de mahkemece hakli sebepler dolayisiyla islem durdurulur,
yiirlitmeye memur kimseleri azil ve yerlerine yenileri atanabilir. Bunlar kendilerini tescil ve
ilan ettirirler.

AKTIFLERI SATMA YETKIiSI:

Madde 87- Genel kurul aksine karar vermedikge, tasfiye memurlar1 birligin aktiflerini
pazarlik suretiyle de satabilirler. Aktiflerin toptan satilabilmesi i¢in genel kurulun karari
gereklidir. Bu karar genel kurulun 2/3 ¢ogunlugu ile alinir.

TASFIYE iSLERI

ILK ENVANTER VE BILANCO:

Madde 88- Tasfiye memurlar1 gorevlerine baslar baslamaz birligin tasfiyesinin
baslangicindaki hal ve durumunu inceleyerek buna gore envanter defterleri ile bilangosunu
diizenler ve genel kurulun onayma sunarlar. Tasfiye halinde genel kurul toplantilarinda nisap
aranmaz. Kararlar oy ¢oklugu ile verilir.

Tasfiye memurlari, birlik yonetim kurulu ve denetgileri davet eder, birligin mali
durumunu gosteren bir envanter ile bir bilangoyu birlikte diizenler. Bu diizenleme isinde s6zii
edilen organ tiyelerinden ¢aligmaya katilmayanlar beklemek zorunda degildirler.

Tasfiye memurlari, gerek goriirse birlik mallarina deger bicmek icin eksperlere
bagvurabilirler. Diizenlenen envanter ile bilango tasfiye memurlarinin huzurunda birlik
yonetim kurulu tarafindan imzalanir. Envanter bilanconun imzalanmasindan sonra tasfiye
memurlar1 dagilma halinde bulunan birligin envanteri yazili biitlin mallar1 ile evrak ve
defterlerine el koyarlar.

ALACAKLILARI DAVET VE KORUMA:

Madde 89- Alacakli olduklar1 birlik defterleri ve diger belgelerden anlagilan ve
ikametgahlar1 bilinen sahislar taahhiitlii mektupla, diger alacaklilar ticaret sicil gazetesinde
ilan suretiyle birligin dagilmasindan haberdar edilerek alacaklarini beyana ¢agrilirlar.
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Alacakli olduklar1 belli olanlar beyanda bulunamazlarsa alacaklarinin tutari notere
verilir. Birligin heniiz vadesi dolmayan borglar ile miinazaali bulunan borg¢larin karsiligr olan
para notere verilir.

DEFTERLERIN SAKLANMASI:
Madde 90- Tasfiyenin sonunda evrak ve defterler 10 yil saklanmak iizere notere
verilir.

BiRLIK UNVANININ TiCARET SiCiLINDEN CIKARILMASI:

Madde 91- Tasfiyenin sona ermesi ilizerine birlige ait unvanin ticaret sicilinden
¢ikarilmasi tasfiye memurlari tarafindan sicil memurlugundan talep olunur. Bu talep lizerine
sicilden ¢ikarilma durumu tescil ve ilan edilir.

TASFiYE KURULUNUN SORUMLULUGU:

Madde 92- Tasfiye kurulu iyeleri, tasfiye islerinin bir an Once bitirilmesinden
sorumludur.

Tasfiye kurulu {iyelerinin anasézlesmenin 52. maddesinin a ve c¢ fikrasindaki
niteliklere haiz olmasi sarttir. Bunlar hakkinda 1163 Sayili Kanunun 62 nci madde hiikmii
uygulanir.

BiRLESME SURETIYLE DAGILMA:

Madde 93- Birlik, biitiin pasif ve aktifleri ile diger bir birlik tarafindan devralinmak
suretiyle dagildig:r takdirde ticaret sicilinden ¢ikarma iglemi 1163 Sayili Kooperatifler
kanunun 84 iincii maddesi uyarinca yapilir.

SEKIZINCi BOLUM
MALI HUKUMLER

USUL:

Madde 94- Birlik muhasebe usuliinii bilango esasina gore kurar ve kanunen tutulmasi
gerekli defterleri tutar ve caligmalarini is prensipleri esaslarina uygun olarak diizenler. Tarim
ve Orman Bakanliginca 6rnek muhasebe ve bilango kabul edildigi takdirde bunun
uygulanmasi saglanir.

HESAP YILI:
Madde 95- Hesap yilt Ocak aymnin birinci giinii baglar. Aralik aymin son giiniinde
biter.

DEFTER TUTMA MUKELLEFIYETI:

Madde 96- Birlik, birligin ekonomik ve mali durumunu, borg¢ ve alacak iligkilerini ve
her is yili i¢inde elde edilen neticeleri belirlemek amaciyla birligin nitelik ve Oneminin
gerektirdigi biitiin defterleri (yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri, kasa defteri,
ortaklik defteri ve karar defteri gibi) tutmaya mecburdur.

TASDIK ETTIRME VE BEYANNAME VERME MUKELLEFIYETI:
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Madde 97- 96. maddede belirtilen defterler yonetim kurulunca kullanilmaya
baslanilmadan 6nce birligin bulundugu yerin noterine tasdik ettirilir.

Birlik tutmaya mecbur oldugu diger defterlerle, tutmak istedigi defterleri lehine delil
olarak kullanabilmek i¢in, her birinin cins ve durumlari ile sahife sayilarin1 gosteren iki niisha
beyannameyi bu defterleri kullanmaya baslamadan oOnce ticaret sicil memuruna vermege
mecburdur. Memur, bunlardan birini tasdik ederek birlige geri verir.

DOKUZUNCU BOLUM
TARIM VE ORMAN BAKANLIGININ
DIGER GOREV VE YETKILERI

Madde 98- Tarim ve Orman Bakanligi’nin diger gorev ve yetkileri sunlardir;
a) Birligin kurulus ve organizasyonlarina yardimci olmak,
b) Gerektiginde teknik ve mali yardimda bulunmak,
¢) Muhasebe sisteminin uygulanmasina yardimci olmak,
d) Birligin denetimini yapmak,
e) Birlik, yonetim ve denetim kurulu iiyeleri ile memurlar1 hakkinda gorevlerine iliskin
olarak isledikleri su¢lardan dolayi1 agilan kamu davalarina miidahale talebinde bulunabilmek.

ONUNCU BOLUM
CESITLI HUKUMLER

TICARET KANUNU HUKUMLERINE ATIF:

Madde 99- Bu anasézlesmede aksine agiklama olmayan hususlarda 3476 ve 1163
Sayili Kooperatifler Kanunu ile bu kanunun 98 inci maddesine atfen 6762 Sayili Tiirk Ticaret
kanunu genel hiikiimleri ile anonim sirket hiikiimleri uygulanir.

UYUSMAZLIK

Madde 100- Ortaklarla birlik arasinda ve ortaklarin kendi aralarinda dogacak
uyusmazliklar oncelikle birlik genel kuruluna aksettirilir. Genel kurulca halline imkan
bulunamayan uyusmazliklar Kooperatifler Kanunun 95 inci maddesine gore halledilir. Hakem
yolu ile de giderilemeyen uyusmazliklar igin kazai mercilere basvurulur. Ugiincii sahislarla
birlik arasinda ¢ikacak uyusmazliklar ise kazal mercilerce ¢oziimlendirilir.

BELIRLENEN BOLGELERDE BIRLIK BULUNMAMA HALI:

Madde 101- Tarim ve Orman Bakanliginca tespit edilen bir bdlgede birlik kurmak
tizere ayn1 ¢aligma konularina sahip yeterli sayida kooperatifin bulunmamasi halinde bu gibi
kooperatifler, Bakanlikca belirlenen en yakin bélgedeki ayni1 konuda faaliyet gosteren birlige
ortak olabilir.

Ancak, s6z konusu bolgede ayni tiirde birligin kurulmasi halinde bu gibi kooperatifler
ortak oldugu diger bolgedeki birlikten ayrilarak kendi bolgesindeki birlige ortak olmak
zorundadir.

BIiRDEN FAZLA BIiRLIGE ORTAK OLMAK HALI:
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Madde 102- Birden fazla konuda faaliyet gosteren tarimsal kalkinma kooperatifleri bu
faaliyetleriyle ilgili olarak o bolgede kurulmus birden fazla degisik ¢alisma konularindaki
birliklere ortak olabilir veya bu nitelikteki birlikleri kurabilir.

EVVELCE KURULMUS BIiRLIKLERE ATIF:

Madde 103- is bu 6rnek anasdzlesmenin onay tarihinden &nce kurulmus bulunan
birlikler, merkez birligi kurmak istedikleri takdirde; Tarim ve Orman Bakanliginca 3476
Sayili Kanunla degisik 1163 Sayili Kanunun 72 nci maddesi dogrultusunda belirlenecek
bolgelerde ayni ¢alisma konularina sahip kooperatiflerin ortagi olabilecegi ihtisas birliklerinin
kurulmasi benimsendiginden, evvelce kurulmus birlikler bilinyesindeki ayni c¢alisma
konularina haiz kooperatiflerin yukaridaki goriis icerisinde yeni birlikler kurmasi halinde,
kurulacak bu gibi birliklerin ancak kendi aralarinda merkez birligi kurabilmeleri miimkiin
olabilecektir.

YURURLUK:

Madde 104- Bu anasozlesmeden evvel hayvancilik konularinda gesitli isimler altinda
kurulan birliklerle ilgili anasoézlesmeler yiiriirliikkten kaldirilmis olup, bu birlikler hazirlanmig
bulunan Smirli  Sorumlu Hayvancilik Kooperatifleri Birligi 6rnek Anasodzlesmesini
kullanacaklardir.

Madde 105- Hayvancilik konularinda faaliyet gosterip de birlik kurmak isteyen
kooperatifler, bu 6rnek “Sinirli Sorumlu Hayvancilik Kooperatifleri Birligi” anasézlesmesini

kullanacaklardir.

BIRLiGIN KURUCU ORTAKLARI:

Kurucu kooperatiflerin adi, merkezi, temsile yetkili kisilerin ad1 soyadi ve imzasi, taahhiit
edilen ve O0denen sermaye ile yiiklenilen ortaklik payr asagidadir. Pesin ddenen paralarin
UL, .o, TL.

S.No

Ortak
Kooperatifin
Adi

Merkezi

Temsile
Yetkilinin
Adi  ve
Soyadi

Alinan
Ortaklik
Pay1

Sermaye

Taahhut

Odenen

Imza
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GECIiCi YONETIM KURULU:

Kooperatif birliginin kurulus isleminin tescil ve ilani ile kurulus genel kurul toplantisina kadar
gorev yapmak iizere kooperatif temsilcileri arasindan se¢ilen yonetim kuruludur.

1- Gegici Baskan :

2- Gegici Bagkan Yardimcisi

3- Gegici Muhasip Uye

4- Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

5- Gegici Yonetim Kurulu Uyesi

GECICi DENETIM KURULU
1-

2-

3
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